Przedmiotowy
system oceniania
Z zajec technicznych
w Szkole Podstawowej nr 4
w Tarnobrzegu

(obowigzuje od roku 2016/2017)



1. Cele oceniania.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

Biezgce, okresowe, roczne rozpoznanie i okreslenie poziomu opanowania
kompetenciji przewidzianych programem nauczania,

Systematyczne dokumentowanie postepow uczenia sig, jasne, proste i jawne
reguty oceniania;

Motywowanie do samorozwoju;

Wyrabianie nawyku systematycznej pracy, samokontroli i samooceny;
Uswiadomienie sukcesow i ich brakow w zakresie opanowania umiejetnosci
i kompetencji okreslonych programem oraz potrzeby w zakresie
wyrownywania brakow;

Ukierunkowywanie samodzielnej pracy oraz doskonalenie metod uczenia sig;
Aktywne uczestnictwo w procesie szkolnego oceniania oraz mozliwosci
poprawy swoich osiggniec;

Ocene poziomu nauczania, diagnozowanie pracy szkoty;

Korygowanie organizacji i doskonalenie metod nauczania i wychowania;
Znajomos¢ rodzicdw wymagan stawianych ich dzieciom przez szkote;

Szerokg i biezgcg informacje o osiggnieciach i postepach dzieci (indywidualng
i zbiorowg);

Peing informacje o réznych formach aktywnosci poznawczej dziecka oraz
0 rozwoju jego osobowosci, trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach.

Przedmiot oceny.

Przygotowanie do lekcji — posiadanie zeszytu, podrecznika, przyborow
i materiatow;

Odpowiedzi ustne (merytorycznosc);

Odpowiedzi pisemne (kartkowki, sprawdziany);

Cwiczenia praktyczne — analiza pod katem osiggania celéw operacyjnych
lekcji, doktadnos¢, staranno$¢, organizacja pracy;

Terminowos¢ wykonania prac;

Umiejetnos¢ korzystania z rysunkdw, schematow, postugiwania sie
narzedziami i przyborami, twdrcze rozwigzania problemow;

Zadania domowe (biezgce — utrwalajgce lub przygotowujgce do opracowania
nowej lekcji, dtugoterminowe — stanowigce prace nad projektem
tematycznym);

Aktywnosc¢ i zaangazowanie w czasie zajec;

Praca dodatkowa (referaty, projekty);

Udziat w konkursach;

Zeszyt przedmiotowy / zeszyt ¢wiczen;

Umiejetnos¢ pracy w zespole;

Kultura przekazywania wiadomosci;

Inne osiggniecia ucznia.



3. Formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci.

a) Formy ustne:

Odpowiedzi indywidualne — wymagane sg wiadomosci i umiejetnosci z trzech
ostatnich lekcji. Uczen moze zgtosi¢ nieprzygotowanie 2 razy w semestrze.
Aktywne uczestnictwo w zajeciach (tzw. aktywnosc¢) — uczen otrzymuje ,+’
za czeste i poprawne wypowiedzi na lekcji oraz sprawne i prawidtowe
wykonywanie zadan (pie¢ ,+” — ocena bardzo dobra). Uczeh moze otrzymacé
.~ Za ewidentny brak pracy na lekcji, lekcewazenie powierzonych obowigzkow
(pie¢ ,-” — ocena niedostateczna).

b) Formy pisemne zapowiedziane:

Sprawdziany — (1 — 3 razy w semestrze), przeprowadzony po zakonczeniu
dziatu. Nauczyciel okresla wczesniej zakres materiatu objety sprawdzianem
oraz forme przeprowadzenia sprawdzianu (praktyczny, teoretyczny), a termin
sprawdzianu z tygodniowym wyprzedzeniem zapisuje w e - dzienniku. Czas
trwania do 45 min.

Uczen ma prawo do jednokrotnej poprawy oceny ze sprawdzianu
w terminie ustalonym z nauczycielem.

Uczen ma mozliwo$¢ poprawy sprawdzianu, jezeli otrzymat z niego
ocene niedostateczng, dopuszczajgcg lub dostateczng. Termin na poprawe
wynosi dwa tygodnie.

Osoba nieobecna na sprawdzianie ma obowigzek zalicza¢ partie
materiatu, ktérg obejmowat sprawdzian. Obowigzek ten nie dotyczy osob,
ktére byly nieobecne na wiecej niz 50% zaje¢, podczas ktérych byt omawiany
materiat objety sprawdzianem.

Po dtuzszej usprawiedliwionej nieobecnosci ucznia w szkole, termin
sprawdzianu uzgadniany jest z nauczycielem. W innych przypadkach uczen
nieobecny na sprawdzianie pisze go na pierwszej lekcji po swojej
nieobecnosci.

Kartkéwki (1 — 4 w semestrze) — obejmujg materiat z nie wiecej niz trzech
ostatnich tematéw, mogg sprawdza¢ zadania domowe. Mogg byc¢
przeprowadzane bez zapowiedzi. Czas trwania do 20 min.

Sposobem oceny prac pisemnych jest system punktowy:

100% + zadanie dodatkowe — celujgcy,
91% — 100% - bardzo dobry,
75% — 90% - dobry,
51% — 74% - dostateczny,
31% — 50% - dopuszczajacy,
0% — 30% - niedostateczny.

d) Cwiczenia (prace) praktyczne, wytworcze. Ocenie podlega:

Zgodnosc¢ z projektem;

Stopien samodzielnosci wykonania pracy;
Oryginalnosc¢ rozwigzan;

Wktad pracy ucznia i zaangazowanie;
Estetyka wykonania pracy;



= Poszanowanie pracy;
= TerminowosS¢ wykonania pracy.

Prace praktyczng uczen oddaje do oceny nie pozniej niz dwie lekcje
od zakonczenia tematu i danej pracy przez zespét klasowy. Po tym terminie
uczen otrzymuje ocene niedostateczng za dang prace. Uczen moze jg
poprawi¢ w ciggu dwoch tygodni od dnia otrzymania oceny niedostatecznej.

¢) Formy zadan domowych: ¢wiczenia, notatki, wkasna tworczos$¢, referat itp.

= Biezgce (utrwalajgce lub przygotowujgce do opracowania nowej lekcji);
= Diugoterminowe - stanowigce prace nad projektem tematycznym,;

* Inne (samodzielne propozycje ucznidw) poszerzajgce zakres realizowanych
na zajeciach tresci — prezentowane w formie pisemnej lub innej.

Ocena za prace domowg =zalezy przede wszystkim od poprawnosci
wykonanych zadan. Na ocene moze mieC¢ wptyw rowniez estetyka. Brak pracy
domowej jest traktowany jak nieprzygotowanie do lekcji, a uczen otrzymuje
minusa — 3 minusy to ocena niedostateczna.

W przypadku stwierdzenia niesamodzielnosci pracy podczas sprawdzianu,
kartkowki lub pracy domowej uczen otrzymuje ocene niedostateczng.

Sprawdziany, kartkébwki oraz ¢wiczenia praktyczne oceniane sg wedtug
ustalonych kazdorazowo zasad podanych przez nauczyciela przed sprawdzianem
osiggniec¢ ucznia.

Odpowiedzi ustne oraz prace domowe oceniane sg w zaleznosci od obszernosci
i poziomu prezentowanych wiadomosci i umiejetnosci.

Za udziat w konkursach ocene celujgcg czagstkowg otrzymujg uczniowie, ktorzy
zajeli czolowe miejsca w danym konkursie, za sam udziat w konkursie uczen
otrzymuje ,+”.

Inne braki — za brak zeszytu, podrecznika, materiatéw lub przyboréw uczen
otrzymuje ,np.”. Uczen moze zgtosi¢ brak zeszytu, podrecznika lub przyborow
i materiatdw przed rozpoczeciem zajec€. Liczba zgtoszen — 3 w ciggu semestru. Jesli
uczen zgtasza brak pracy domowej pisemnej spowodowany brakiem zeszytu to jest
to traktowane jako brak pracy domowej i uczehn otrzymuje minusa za brak pracy
domowej (patrz pkt dotyczgcy prac domowych).

Na ocene kohcowg semestralng i roczng majg wptyw wszystkie wymienione
czynniki.

4. Poprawa ocen.

= Uczen ma prawo do jednorazowego poprawienia sprawdzianu lub kartkowki,
z ktorego uzyskat ocene niedostateczng, dopuszczajgcg lub dostateczng
w terminie 2 tygodni od daty oddania pracy sprawdzonej i ocenionej przez



nauczyciela. Otrzymana z poprawy ocena jest wpisywana w osobnej kolumnie
i obie sg brane pod uwage przy ustalaniu oceny semestralnej lub rocznej.
Uczen nieobecny na lekcji powinien nadrobi¢ zalegtosci, a w przypadku
probleméw ze zrozumieniem tresci, moze (a nawet powinien) zgtosi¢ sie
do nauczyciela.

Nie przewiduje sie poprawy ocen wyzszych niz dostateczna.

5. Nieprzygotowanie sie ucznia do zaje¢ lekcyjnych.

Uczen ma prawo 3 razy w semestrze zgtosi¢ nieprzygotowanie do lekciji
i 2 razy brak zadania domowego, ktére nauczyciel odnotuje w dzienniku i nie
bedzie ono brane pod uwage przy klasyfikacji semestralnej czy roczne;j.
Zgtoszenie braku przygotowania musi sie odby¢ na poczagtku lekcji, a nie
w czasie jej trwania.

Jezeli w danym dniu nauczyciel planuje kartkbwke, uczen zgtaszajgcy
nieprzygotowanie rowniez pisze, lecz jego praca w momencie niepowodzenia
nie bedzie oceniana.

Prawo to nie dotyczy sprawdziandw i kartkowek zapowiadanych wczesniej.
Osoby, ktore byty nieobecne na lekcjach dtuzej niz tydzien majg
automatycznie usprawiedliwione nieprzygotowanie.

W przypadku trudnosci z opanowaniem materiatu zaleca sie korzystanie
Z obowigzujgcego podrecznika do zaje¢ technicznych.

6. Wymagania na poszczegoélne oceny.

Poziom opanowania przez ucznia wiedzy i umiejetnosci okreslonych

programem nauczania przedmiotu ocenia sie w stopniach szkolnych od 1 do 6.

Ocene celujaca (6) otrzymuje uczen, ktory:

= Opanowat wszystkie tresci przewidziane i zrealizowane na zajeciach
Z przedmiotu;

= Zaliczyt wszystkie sprawdziany i ¢wiczenia przeprowadzone na zajeciach
na ocene bardzo dobrg lub celujaca;

=  Wykonat wszystkie prace praktyczne i rysunki techniczne bez problemow
i w terminie przedstawit do oceny;

= Oceny z wszystkich prac praktycznych i rysunkédw majg $rednig 5,0
i powyzej;

» Wykazuje sie sumiennoscig i obowigzkowoscig w trakcie zajec,
w odrabianiu prac domowych, prowadzeniu zeszytu przedmiotowego,
wykonywaniu prac praktycznych i rysunkow;

= Aktywnie pomaga kolegom podczas pracy na zajeciach;

= Posiada wiedze i umiejetnosci znacznie wykraczajgce poza program
nauczania techniki w danej klasie;

= Biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami uzywajgc fachowej
terminologii;



Rozwija wlasne zainteresowania techniczne oraz prezentuje je podczas
lekcji, jego wypowiedzi sg przemyslane i nie zawierajg zadnych btedéw;
Prowadzi samodzielng i tworczg dziatalnos¢ rozwijajgcg wtasne
uzdolnienia, umie samodzielnie zdobywac¢ wiedze z réznych zrddet;

Biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu
probleméw teoretycznych Ilub praktycznych w czasie lekcji i pracy
pozalekcyjnej, proponuje rozwigzania nietypowe;

Wykonuje z wiasnej inicjatywy dodatkowe prace;

Wykonuje prace na rzecz szkoty i pracowni;

Osiggnat sukcesy w konkursach technicznych na szczeblu rejonowym,
wojewodzkim lub krajowym lub posiada inne porownywalne osiggniecia.

Ocene bardzo dobrg (5) otrzymuje uczen, ktéry:

Opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych programem
nauczania zaje¢ technicznych,;

Zaliczyt wszystkie sprawdziany i ¢wiczenia przeprowadzone na zajeciach
na ocene dobrg lub bardzo dobrg, z przewagg ocen bardzo dobrych;
Wykonat wszystkie prace praktyczne i rysunki techniczne bez problemow
i w terminie przedstawit do oceny;

Oceny z wszystkich prac praktycznych i rysunkéw majg $rednig 4,5
i powyzej;

Wykazuje sie sumiennoscig i obowigzkowoscig w trakcie zajec,
w odrabianiu prac domowych, prowadzeniu zeszytu przedmiotowego;
Aktywnie pomaga kolegom podczas pracy w grupach na zajeciach;

Nie ma probleméw z wykonaniem objasnionych zadan i ¢wiczen w trakcie
Za)ec;

Dobrze zna pojecia techniczne wystepujgce w programie nauczania
i swobodnie je stosuje;

Posiadang ogdlng wiedze techniczng stosuje w zadaniach praktycznych
i teoretycznych;

Samodzielnie rozwigzuje problemy wynikajgce w trakcie wykonywania
zadan;

Osigga sukcesy w konkursach technicznych na szczeblu szkolnym;
Cechuje sie zaangazowaniem i aktywnoscig na lekcjach;

Sumiennie wykonuje powierzone mu zadania;

Wykazuje duze zaangazowanie w przygotowaniu sie do zajec¢ lekcyjnych.

Ocene dobrg (4) otrzymuje uczen, ktory:

Wykazuje niewielkie braki w zakresie wiedzy i umiejetnosci z zajec
technicznych i okreslonych programem nauczania w danej klasie;

Zaliczyt wszystkie sprawdziany i ¢wiczenia przeprowadzone na zajeciach
na ocene dostateczng lub dobrg, z przewagg ocen dobrych;

Wykonat wszystkie prace praktyczne i rysunki techniczne bez problemow
i w terminie przedstawit do oceny;

Oceny z wszystkich prac praktycznych i rysunkow majg Srednig 4,0
i powyzej;



Wykazuje sie sumiennoscig i obowigzkowoscig w trakcie zajec,
w odrabianiu prac domowych, prowadzeniu zeszytu przedmiotowego.
Praca ucznia nie budzi wiekszych zastrzezen;

Uczestniczy aktywnie w zajeciach, jest zainteresowany prowadzgcymi
zajeciami;

Nie ma probleméw z wykonaniem objasnionych zadan i ¢wiczen w trakcie
Z3)ecC,

Potrafi wykona¢ zadania pod kierunkiem nauczyciela prowadzgcego
zajecia;

Poprawnie stosuje nabyte wiadomosci, rozwigzuje samodzielnie typowe
zadania teoretyczne i praktyczne;

Zadania problemowe rozwigzuje z pomocg nauczyciela;

Postuguje sie terminologig techniczng;

Poprawnie i bezpiecznie postuguije sie przyborami i narzedziami;

Zakres jego wiadomosci przekracza wymagania zawarte w podstawie
programowej;

Czynnie uczestniczy w zajeciach i najczesciej jest do nich przygotowany.

Ocene dostateczng (3) otrzymuje uczen, ktory:

Opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania
zajec technicznych na poziomie nieprzekraczajgcym wymagan zawartych
w podstawie programowej;

Zaliczyt wszystkie sprawdziany i ¢wiczenia przeprowadzone na zajeciach
na ocene dopuszczajgcg Iub dostateczng, z przewagg ocen
dostatecznych;

Wykonat wszystkie prace praktyczne i rysunki techniczne bez wiekszych
problemow;

Oceny z wszystkich prac praktycznych i rysunkéw majg $rednig 2,5
i powyzej;

Prowadzi zeszyt przedmiotowy. Praca ucznia nie budzi wiekszych
zastrzezen,

Jest zainteresowany prowadzgcymi zajeciami;

Potrafi wykona¢ zadania pod kierunkiem nauczyciela prowadzgcego
zajecia;

Rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o Srednim stopniu
trudnosci i przy pomocy nauczyciela oraz wykazuje znaczne braki
widomosci i umiejetnosci;

Stosuje zdobytg wiedze do celdw poznawczych i teoretycznych pod
kierunkiem nauczyciela;

Zna terminologie techniczng, ale ma trudnosci z jej zastosowaniem;

Umie postugiwacé sie przyborami i narzedziami;

Popetnia liczne btedy merytoryczne;

Nie potrafi rozwigza¢ problemdéw wynikajgcych w trakcie wykonywania
zadan, nawet z pomocg nauczyciela;

Pracuje zgodnie z zasadami bhp.



Ocene dopuszczajaca (2) otrzymuje uczen, ktory:

Posiada braki w opanowaniu podstawy programowej z zaje¢ technicznych,
ale braki te nie przekreslajg mozliwosci uzyskania przez ucznia
podstawowej wiedzy z zaje¢ technicznych i rokujg mozliwosc¢ ich usuniecia;
Zaliczyt wszystkie sprawdziany i ¢wiczenia przeprowadzone na zajeciach
na ocene niedostateczng Iub dopuszczajgcg, z przewagg ocen
dopuszczajacych;

Prowadzi zeszyt przedmiotowy. Praca ucznia budzi zastrzezenia;

Nie wykonat wszystkich prac praktycznych i rysunkéw technicznych;
Oceny z prac praktycznych i rysunkéw majg srednig 2,0 i powyzej;

W trakcie zaje¢ probuje wykonywaé samodzielnie Cwiczenia, stara sie
korzysta¢ z pomocy nauczyciela i kolegow;

Potrafi wykona¢ zadania pod kierunkiem nauczyciela prowadzgcego
zajecia i z pomoca kolegow;

Rozumie pytania i polecenia;

Czesciowo opanowat terminologie techniczng wystepujacg w materiale
nauczania, ale nie potrafi jej zastosowac;

Wie, czym zajmuije sie technika,

Potrafi zastosowa¢ omawiane wiadomosci do wykonania bardzo prostych
Czynnosci;

Zadang prace wykonuje z pomocg nauczyciela, ma problemy przy pracy
Z najprostszymi zadaniami;

Popetnia liczne btedy merytoryczne;

Poprawnie postuguje sie narzedziami i przyborami;

Rozwigzuje zadania zaréwno teoretyczne jak i praktyczne o niewielkim
stopniu trudnosci;

Pracuje zgodnie z przepisami bhp.

Ocene niedostateczng (1) otrzymuje uczen, ktory:

Nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawie
programowej, a braki te uniemozliwiajg mu dalsze zdobywanie wiedzy
w zakresie tego przedmiotu;

Zaliczyt wszystkie sprawdziany i ¢wiczenia przeprowadzone na zajeciach
na ocene niedostateczng Ilub dopuszczajgcg, z przewagg ocen
niedostatecznych;

Nie prowadzi zeszytu przedmiotowego. Praca ucznia budzi duze
zastrzezenia;

Nie wykonat prac praktycznych i rysunkow technicznych;

Oceny z prac praktycznych i rysunkdédw majg srednig ponizej 2,0;

W trakcie zajec¢ nie prébuje wykonywac¢ samodzielnie ¢wiczen, nie stara sie
korzysta¢ z pomocy nauczyciela i kolegow;

Nie potrafi wykona¢ zadan pod kierunkiem nauczyciela prowadzgcego
zajecia i z pomoca kolegow;

Nie zna pojec technicznych wystepujgcych w programie nauczania;

Nie potrafi zastosowa¢ nabytych wiadomosci do zadan praktycznych;

Nie rozumie polecen i pytan;



Nie wie, czym zajmuje sie technika;

Nie jest w stanie rozwigzac¢ zadan o elementarnym stopniu trudnosci;

Nie potrafi postugiwac sie prostymi przyborami i narzedziami;

W wypowiedziach popetnia liczne btedy merytoryczne;

Nie przestrzega regulaminu pracowni i przepisow bhp;

Lekcewazy obowigzki ucznia w zakresie rzeczowego przygotowania sie
do zajec.

7. Kryteria wystawiania ocen.

= Rok szkolny dzieli sie na dwa semestry.

= Oceny biezgce, oceny klasyfikacyjne srdédroczne i oceny klasyfikacyjne
koncoworoczne wystawiane sg w stopniu wg skali od 1 do 6.

= W stopniach szkolnych (2 - 5), dopuszczalne sg takze znaki ,+” i ,-” przy
ocenach czgstkowych oraz srédrocznych ocenach klasyfikacyjnych.

= Przy wystawianiu oceny rocznej brane sg pod uwage zaréwno oceny
czastkowe jak i ocena semestralna.

= Ocena semestralna i roczna nie jest Srednig arytmetyczng ocen czgstkowych,
lecz odzwierciedleniem poziomu wiadomosci [ umiejetnosci.
Wazna jest rowniez aktywnosc¢ na lekcji i systematyczna praca ucznia.

= Przy ustalaniu oceny nauczyciel powinien bra¢ pod uwage wysitek wktadany
przez ucznia w wywigzywaniu sie z obowigzkéw lekcyjnych, aktywnosé
podczas lekcji, che¢ uczestnictwa w zajeciach i zadaniach dodatkowych.

= W przypadku niezgodzenia sie z oceng semestralng / koncoworoczng, uczen
ma prawo do poprawy oceny, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa
o$wiatowego.

= Wage oceny otrzymanej za konkurs ustala nauczyciel przygotowujgcy ucznia.

8. Jawnos¢ ocen

= Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidw oraz
rodzicow (prawnych opiekunéw) o wymaganiach edukacyjnych wynikajgcych
Z realizowanego przez niego programu nauczania oraz sposobie sprawdzania
osiggniec.

= Ocena jest jawna zaréwno dla ucznia jak i dla jego rodzicow (prawnych
opiekundw).

= Sprawdzone i ocenione prace kontrolne uczen i jego rodzice (prawni
opiekunowie) mogg otrzyma¢ do wglagdu po uprzednim uzgodnieniu
Z nauczycielem uczgcym.

= Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel
ustalajgcy ocene powinien jg uzasadnic.

= Przed koncoworocznym Ilub semestralnym klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej nauczyciel informuje uczniéw o przewidywanej ocenie
klasyfikacyjnej.

= Wszelkie prace ucznia sg dostepne dla rodzicow (prawnych opiekundw)
u nauczyciela podczas zebran z rodzicami.



9. Sposoby informowania rodzicéw.

a) zebrania ogodlnoszkolne (klasowe),

b) indywidualne rozmowy,

a) rozmowa telefoniczna,

b) informacje zamieszczone w e — dzienniku,
c) listinformacyjny

10. Postanowienia koncowe.

= Uczniowie informowani sg o zasadach przedmiotowego systemu oceniania
na pierwszych zajeciach lekcyjnych, natomiast =zainteresowani rodzice
na indywidualnych spotkaniach.

= Przedmiotowy system oceniania dostepny jest takze u nauczyciela zaje¢
technicznych i na stronie internetowej szkoty.

= W czasie pracy z uczniami, uwzglednia sie zawsze zalecenia Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej.



